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Ata n.Q 10

Aos dezassete dias do mês de outubro de dois mil e vinte cinco, teve lugar no Gabinete de 

Sen/iço Social do Departamento de Saúde Menta! da Unidade Local de Saúde do Baixo Alentejo, 

a reunião do júri do procedimento concursal para bolsa de recrutamento de técnico superior-

área serviço social, que decorreu, entre as dez horas e as doze horas e trinta minutos.------------

O Júri de concurso procedeu à avaliação das entrevistas profissionais de seleção dos candidatos, 

tendo por base o Guião de Entrevista Profissionai de Seleção previamente elaborado e 

mencionado na Ata número cinco (anexo um), tendo as mesmas decorrido no passado dia

dezasseis de outubro de dois mil e vinte cinco.-----------------------------------------------------------------

A avaliação realizou-se de acordo com os parâmetros de avaliação e respetiva ponderação. Foi 

preenchida uma greiha de avaliação da entrevista (conforme consta da ata numero um), para

Cada candidato foi assim avaliado por cada um dos elementos do júri de concurso, resultando a 

classificação da entrevista profissionai da seleção, da média aritmética dos três valores

atribuídos por cada um dos elementos em relação a cada parâmetro de avaliação.-----------------

Compareceram à entrevista profissional de seleção nove dos dez candidatos convocados, não 

tendo comparecido a esta fase do procedimento concursal a candidata Cláudia Sofia Hilário

Foi elaborada a lista de classificação provisória da entrevista profissional de seleção dos 

candidatos, conforme anexo dois.----------------------------------------------------------------------------------

Beja, 17 de outubro de 2025

A Presidente do Júri

fmã Cristina Colaço Nobre

A 2.5 Vogal EfetivaifetivoO 1.9 Voj
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Procedimento de recrutamento e seleção de Técnico Superior - Área de Serviço Social

Anexo 1

Guião de Entrevista Profissional de Seleção

Avaliar as competências técnicas, relacionais e motivacionais para o desempenho da função

1. Percurso académico e profissional
a. experiencias anteriores que considera mais úteis para o desempenho da 

função de AS numa ULS
b. Já trabalhou em contexto hospitalar, de cuidados de saúde primários ou 

noutra área da saúde e que aportes retirou

2. Conhecimento sobre a função e o contexto
a. Que principais desafios identifica para o SS numa ULS?

3. Competências Técnicas
a. Metodologias de intervenção privilegia
b. Estratégias de intervenção

4. Competências relacionais e pessoais
a. como lida com uma situação de conflito e/ou de stress:

i. no âmbito da equipa clínica
ii. no atendimento a utente/farnília

5. Motivação e envolvimento
a. O que o motivou a candidatar-se a esta função
b. Que mais-valias pessoais e profissionais pode trazer a esta instituição

6. Auto-avaliação
a. Pontes fortes e pontos fracos
b. três adjetivos que o caracterizem
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ANEXO 2

Lista ordenada Entrevista Profissional de Seleção

Pilar Gonçalves de Brito Bivar Branco 18.531

Paula Cristina Prazeres Paulino Mourato Monge 17.332

Ana Rita Macieira de Sousa 17.266

Patrícia Filipa Pinheiro da Costa 16.465

Nuno Alexandre Silveira Lima 13.064

Telma Manhita Carriço
i

12.731
1 1

Mariana Raquel Nogueira Caneiras : 12.132

Sandra Margarida Venâncio Dores 11.864

Teresa Maria Sales de Matos Figueira 11.799

Cláudia Sofia Hilário Pirocas FALTOU

Beja, 17 de outubro de 2025

A Presidente do Júri

la Cristina Colaço Nobre

O l.5 Vo,gal)Efetivo

i Manuel Salvador Cachou

A 2.ã Vogal Efetiva

Isabel Maria SevinatejEspinhp
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Ata n.9 11

- SJ os ^vioUo(eT*ji

Aos vinte e um dias do mês de outubro de dois mil e vinte cinco.

ifui •ti4)o1©-a‘^

o cCe. q-c<-c)a-A

3, reuniu o\j|Lin do procedime

concursal para bolsa de recrutamento de técnico superior-área serviço social..

to
fjjscas Paixão 

S^viços
A reunião teve lugar no Gabinete de Serviço Social do Serviço de Psiquiatria do Dep^í^esnío1ianos 

de Saúde Mental da Unidade Locai de Saúde do Baixo Alentejo, entre as nove horas e as

dezasseis horas e trinta minutos.-----------------------------------------------------------------------------------

Os elementos do júri procederam à classificação dos candidatos resultando da aplicação da 

formula divulgada no aviso de abertura do Processo de Recrutamento de Técnicos Superiores 

da área de Serviço Social, donde consta a classificação das duas fases do procedimento 

concursal: a fase de avaliação curricular e a fase de entrevista profissional de seleção com as

respetivas ponderações.----------------------------------------------------------------------------------------------

Foi elaborada a lista de classificação provisória dos candidatos conforme consta do anexo I. —

Beja, 21 de outubro de 2025

A Presidente do Júri

Ana Cristina Colaço Nobre

Rui Manuel Salvador Cachop*

A 2.- Vogai Efetiva

Isabel Maria Sevinate Espinho
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Anexo 1

LISTA DE CLASSIFICAÇÃO PROVISÓRIA ORDENADA 

CF= AC (60%) + EPS (40%)

Candidatos AC
AC (60%)

EPS
EPS (40%)

CF

Pilar Gonçalves de Brito Bivar Branco 9.33 7.412 16.742

Paula Cristina Prazeres Paulino
Mourato Monge

9.69 6.932 16.622

Ana Rita Macieira de Sousa 7.575 6.906 14.481

Sandra Margarida Venâncio Dores 9.69 4.745 14.435

Nuno Alexandre Silveira Lima 8.415 5.225 13.640

Patrícia Filipa Pinheiro da Costa 6.27 6.586 12.856

Mariana Raquel Nogueira Caneiras 7.845 4.852 12.697

Teresa Maria Sales de Matos Figueira 7.92 4.719 12.639

Telma Manhiía Carriço 6.105 5.092 11.197

Cláudia Sofia Hilário Pirocas 7.44 a) a)

a) A candidata faltou à Entrevista Profissional de Seleção 

Beja, 21 de outubro de 2025.

A Presidente do Júri

LV
Ana Cristina Colaço Nobre

■'^'TTVogíri'nfgtjvcT^'

Rui Manuel Salvador Cachopo

A 2.2 Vogal Efetiva

Isabel Maria Sevinate Espinho


