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Aos dezassete dias do més de outubre de dois mil e vinte cinco, teve lugar no Gabinete de
Servigco Social do Departamento de Salude Mental da Unidade Local de Saude do Baixo Alentejo,
a reunido do juri do procedimento concursal para bolsa de recrutamento de técnico superior —
area servigo social, que decorreu, entre as dez horas e as doze horas e trinta minutos. -------—-----
O Jdri de concurso procedeu a avaliagdo das entrevistas profissionais de sele¢do dos candidatos,
tendo por base o Guido de Entrevista Profissional de Sele¢do previamente elaborado e

mencionado na Ata nimero cinco {anexo um), tendo as mesmas decorrido no passado dia

dezasseis de outubro de dois mil e vinte cinco.
A avaliacdo realizou-se de acordo com os pardmetros de avaliagdo e respetiva ponderagao. Foi
preenchida uma grelha de avaliagdo da entrevista (conforme consta da ata numero um), para

cada candidato.

Cada candidato foi assim avaliado por cada um dos elernentos do jiri de concurso, resultando a
classificacdo da entrevista profissional da sele¢do, da média aritmética dos trés valores
atribuidos por cada um dos elemertos em relagdo & cada pardmetro de avaliagdo. ----------=----=-
Compareceram & entrevista profissional de selecdc nove dos dez candidatos convocados, ndo
tendo comparecido a esta fase do procedimento concursal a candidata Claudia Sofia Hildrio

Pirocas.

Foi elaborada a lista de classificacdo provisdria da entrevista profissional de sele¢do dos

candidatos, conforme anexo dois.

Beja, 17 de outubro de 2025

A Presidente do Juri
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Aha Cristina Colago Nobre

A 2.2 Vogal Efetiva
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Procedimento de recrutamento e seleciio de Técnico Superior — Area de Servico Social
Anexo 1

Guido de Entrevista Profissional de Selecdo

| !
Avaliar as competéncias técnicas, relacionais e motiTacionais para o desempenho da fungdo
|

1. Percurso académico e profissional | |
a. experiencias anteriores que considera mais (teis para o desempenho da
fungdo de AS numa ULS
b. J4 trabalhou em contexto hospitalar, de cuidados de satde primarios ou
noutra drea da salide e que aportes retirou

2. Conhecimento sobre a funcdo e o contexto
a. Que principais desafios identifica para o SS numa ULS?

3. Competéncias Técnicas
a. Metodologias de intervengdo privilegia
b. Estratégias de interveng&o

4. Competéncias relacionais e pessoais
a. como lida com uma situagdo de conflito e/ou de stress:
i. no dmbito da equipa clinica ‘
ii. no atendimento a utente:/fan]ilia ;
| .

5. Motivagdo e envolvimento
a. O que o motivou a candidatar-se a esta fungdo
b. Que mais-valias pessoais e profissionais pode trazer a esta instituicdo

6. Auto-avaliagdo
a. Pontes fortes e pontos fracos
b. trés adjetivos que © caracterizem
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Procedimento concursal para Bolsa de Emprego

Recrutamento e Selecédo de Técnico Superior — area de Servigo Social

ANEXO 2

Lista ordenada Entrevista Profissional de Selecdo

Pilar Gongalves de Brito Bivar Branco 18.531
Paula Cristina Prazeres Paulino Mourato Monge 17.332
Ana Rita Macieira de Sousa 17.266
Patricia Filipa Pinheiro da Costa 16.465
Nuno Alexandre Silveira Lima 13.064
Telma Manhita Carrigo 12.731
Mariana Raquel Nogueira Caneiras - 12.132
Sandra Margarida Venancio Dores 11.864
Teresa Maria Sales de Matos Figueira 11.799
Claudia Sofia Hilario Pirocas FALTOU
Beja, 17 de outubro de 2025
A Presidente do Juri
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Aos vinte e um dias do més de outubro de dois mil e vinte cinco, reuniu ol|jliri do procedime
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de Satde Mental da Unidade Local de Satude do Baixo Alentejo, entre as nove horas e as

dezasseis horas e trinta minutos.
Os elementos do jari procederam a classificacdo dos candidatos resultando da aplicacdo da
formula divulgada no aviso de abertura do Processo de Recrutamento de Técnicos Superiores
da area de Servico Social, donde consta s classificacdo das duas fases do procedimento

concursal: a fase de avaliacdo curricular e a fase de entrevista profissional de sele¢do com as

respetivas ponderagdes.

Foi elaborada a lista de classificacdo proviséria dos candidatos conforme consta do anexo I. ----

Beja, 21 de outubro de 2025

A Presidente do Jiri

(Prd¥as o9k

Ana Cristina Colago Nobre

A 2.2 Vogal Efetiva
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isabel Maria Sevinate Espinho

Rui Manuel Salvador Ca?y/
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Recrutamento e Selecdo de Técnico Superior — area de Servigo Social

Anexo 1

LISTA DE CLASSIFICACAC PROVISORIA ORDENADA

CF= AC (60%) + EPS (40%)

Candidatos AC EPS CF
AC (60%) | EPS (40%)

Pilar Goncgalves de Brito Bivar Branco 9.33 7.412 16.742
Paula Cristina Prazeres Paulino 9.69 6.932 16.622
Mourato Monge

Ana Rita Macieira de Sousa 7.875 6.906 14.481
Sandra Margarida Venancic Dores 9.69 4.745 14.435
Nuno Alexandre Silveira Lima 8.415 5.225 13.640
Patricia Filipa Pinheiro da Costa 6.27 6.588 12.856
Mariana Raguel Mogueira Caneiras 7.845 4.852 12.697
Teresa Maria Sales de Matos Figueira 7.92 4.719 12.639
Telma Manhita Carrico 6.105 5.092 11.197
Claudia Sofia Hilario Pirocas .44 8) a)

a) A candidata faltou a Entrevista Profissional de Sele¢do

Beja, 21 de outubro de 2025.

A Presidente do juri

LY,

Ana Cristina Colago Nobre

A 2.2 Vogal Efetiva
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Isabel Maria Sevinate Espinho




