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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO BAIXO ALENTEJO, EPE
Aviso n.° 16717/2025/2

Sumario: Procedimento concursal para a constituicao de reserva de recrutamento de técnicos supe-
riores — médicos dentistas, em regime de contrato individual de trabalho.

Informa-se que por deliberagao do Conselho de Administracao da Unidade Local de Saude do
Baixo Alentejo EPE, de 12.06.2025, se encontra aberto procedimento concursal para a constituicao
de Reserva de Recrutamento de Técnicos Superiores — Médicos Dentistas, em regime de contrato
individual de trabalho.

1 — Fungoes:

0 Médico Dentista dedica-se ao estudo, prevengao, diagndstico e tratamento das anomalias dos
dentes, boca, maxilares e estruturas anexas, sendo que, de acordo com os objetivos e organizagao do
servigo de estomatologia da ULS do Baixo Alentejo, os Médicos Dentistas a selecionar para esta reserva
de recrutamento, dedicar-se-ao especificamente a atividades de rastreio e consulta de patologia oral
com especial incidéncia na patologia dentaria, do periodonto e a reabilitagcao oral dos dentes sem
cormobilidades relevantes.

2 — Remuneragao:

1.442,57€ (1.2 posigcao remuneratoria, nivel 16 da carreira técnica superior).
3 — Carga horaria:

35 horas semanais.

4 — Pefrfil:

Requisitos Obrigatorios:

Licenciatura Pré-Bolonha/ mestrado integrado em medicina dentaria.
Disponibilidade imediata.

5 — Requisitos preferenciais:

Experiéncia profissional

Formacao e pratica especifica em prevengao e tratamento das caries dentarias, incluindo expe-
riéncia nas técnicas de endodontias convencionais/mecanizadas.

Formacgao e pratica especifica em prevengao e tratamento da doenca periodontal.
Formacao e pratica especifica em reabilitagao oral.

Formacao e pratica especifica em odontopediatria.

6 — Meio de candidatura:

As candidaturas deverao ser formalizadas no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da publicagao
do presente aviso no Didrio da Republica, através de requerimento dirigido ao Presidente do Conselho
de Administracao, obrigatoriamente para o seguinte endereco eletronico:

rhcandidaturas@ulsba.min-saude.pt

7 — Métodos de selegao:

Avaliacao curricular e entrevista constantes da ata n.° 1.
8 — Documentos a apresentar:

Fotocdpia do Bilhete de Identidade/Cartao de Cidadao;

Fotocodpia do Certificado de Habilitagoes Literarias;
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Fotocopia da Cédula Profissional ou documento comprovativo e atualizado de reconhecimento
de Titulo Profissional;

Curriculum Vitae obrigatoriamente preenchido em modelo europeu e os documentos comprovativos
de qualificacao e experiéncia profissional,

Requerimento de admissao ao processo de recrutamento e sele¢cao, em modelo disponivel no site
da internet ou nos recursos humanos da ULSBA.

9 — Fatores de exclusao:

Candidaturas enviadas sob outro meio que nao o referido no ponto 6.

Candidaturas enviadas fora de prazo.

Nao cumprimento dos requisitos obrigatorios.

Declaragoes ou documentagao falsa.

Falta/atraso a entrevista profissional de sele¢ao a data e hora marcada.

Nao entrega, no momento de apresentacgao de candidatura, dos documentos referidos no ponto 8.
Classificacao inferior a 9,5 valores em qualquer dos métodos de selegao.

10 — Notificagoes e Publicitagoes.

Todas as informagoes relevantes, nomeadamente as atas, serdo publicitadas no sitio da intranet
da ULSBA, assim como na pagina da Internet (http://www.ulsba.min-saude.pt/2020/07/10/concursos/)
e no painel informativo do SGRH.

11 — Validade da Reserva de Recrutamento.

A reserva de recrutamento constituida sera valida pelo periodo de 18 meses, a contar da data de
homologagao da lista de classificagao final.

12 — Constituicao de elementos do Juri.

Presidente: Ana Rosa Lucas, Assistente de MGF e Médica Dentista da ULSBA, EPE;

1.2 Vogal efetiva: Sara Lima Duarte, Assistente de Saude Publica da ULSBA, EPE;

2.2 Vogal efetiva: Susana Galrito, Vogal do DSFC da ULSBA, EPE;

Vogal suplente: Inés Sayanda, Assistente Graduada de MGFE diretora do DSFC da ULSBA, EPE;

Vogal suplente: Inés Parrinha, técnico superior em fungoes no Servigo de Recursos Humanos da
ULSBA, EPE.

24 de janeiro de 2025. — O Diretor do Servigo de Recursos Humanos, Vitor Manuel Barrocas Paixao.
319245693
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