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Aviso

Manifestagao de interesse individual para nomeag¢io de Coordenador(a) do Gabinete Juridico e

Contencioso

1- Nos termos do disposto nos artigos 98° e 99° do Decreto —Lei n° 52/2022, de 4 de agosto, faz-se piblico
que, por deliberagéio do Conselho de Administragfio da Unidade Local de Satide do Baixo Alentejo, E.P.E. de
29/02/2024 (Ata n° 8, ponto 6.1), encontra-se aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias de calendério, procedimento de
acolhimento de manifestagéio de interesse individual, com vista & nomeag¢io do(a) Coordenador(a) do Gabinete
Juridico e Contencioso da Unidade Local de Satde do Baixo Alentejo, E. P. E., a que corresponde cargo de diregdo

intermédia de 2° grau (Chefe de Divisdo).

2- Podem manifestar interesse individual:

a) Os profissionais detentores de licenciatura em Direito, com vinculo ao SNS ou a qualquer outra entidade
publica ou privada e um minimo de 4 (quatro) anos de servigo efetivo na carreira técnica superior, 4rea juridica;
b) Advogados com exercicio efetivo de advocacia a titulo auténomo, no minimo, com o mesmo periodo
temporal;

c) Com disponibilidade imediata.

2.1.  NassituagSes previstas na alinea a) do ponto 2 ¢ obrigatério ser detentor de estagio de advocacia completo,
ainda que com cédula suspensa a pedido, a comprovar mediante documento emitido pela respetiva ordem

profissional;

3 — Politica de igualdade — em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constitui¢io, a Administragdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
¢ mulheres no acesso ao emprego e na progress3o profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de

evitar toda e qualquer forma de discriminag#o, incluindo no recrutamento para cargos de Chefia ou Diregdo.

4 — O conteudo funcional e a remuneragio séo os estabelecidos no Estatuto do Pessoal Dirigente, da Administragdo
Piblica, bem como nos principios ¢ regras aplicaveis as unidades de Satide que integram o Servigo Nacional de
Satide com a natureza de entidade piblica empresarial, nos termos do Decreto-Lei n°. 52/2022, de 4 de agosto ¢
no Cédigo do Trabalho.

5 — O horario de trabalho é de 35 horas semanais em regime de isengdo de horario, nos termos da legislagio em
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vigor para os cargos dirigentes.
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6 — O processo de manifestagdo de interesse individual, deverd ser instruido com os seguintes elementos:

a) Requerimento onde conste: nome, naturalidade, data de nascimento, nacionalidade, nimero de cartio de
cidaddo ou de bilhete de identidade, morada, c6digo postal, nimero de telefone, e enderego de correio eletrénico;
b) Trés exemplares do curriculum vitae (1 exemplar se enviado por e-mail);

c) Trés exemplares de Plano de agdo para o Gabinete juridico ¢ Contencioso da Unidade Local de Saide do
Baixo Alentejo, E.P.E. (1 exemplar se enviado por e-mail), relativo as fun¢3es a desempenhar e a implementar

durante a vigéncia da comiss#o de servigo, com um méaximo de 3500 palavras.

7 — A manifestagdo de interesse individual deve ser efetuada através de requerimento dirigido ao Presidente do
Conselho de Administragéo e entregue no Conselho de Administragio da ULSBA, E. P.E. ou enviada através de
correio registado, com aviso recegéo para o endereco da ULSBA, E.P.E., sito na Rua Dr. Ant6nio Fernando Covas

Lima, 7801-849 Beja ou entdo para o seguinte enderegco de correio eletrénico: rhcandidaturas@ulsba.min-

saude.pt.

8 — A manifestagdo de interesse individual ser4 analisada mediante avaliagfio curricular, avaliagdo do plano de
acdo ¢ complementada com entrevista para discussdo do curriculum e do plano de agio apresentados, por uma
comissdo de anélise com a seguinte composicdo:

a) Presidente — José Carlos Queimado, Presidente do Conselho de Administragdo da ULSBA, EPE;

b) 1* Vogal — Nuno Mota Campos, Diretor do Servigo Juridico e Contencioso da ULSAC, EPE;

c) 2* Vogal — Vitor Manuel Barrocas Paix#o, Diretor do Servigo de Gestio de Recursos Humanos da
ULSBA, EPE;

d) Vogais Suplentes: Anténio Palma, Diretor do Servi¢o de Gestio Financeira da ULSBA, EPE e Mariana
Raposo, Administradora Hospitalar de 2* classe, responsével pelo Servigo de Aprovisionamento e Logistica da
ULSBA, EPE.

9 — Métodos de selegio e de ponderagio a aplicar:
Avaliag8o Curricular (AC) —35%,;

Avaliagio do plano de a¢io (APA) — 35%;
Entrevista (E) — 30%.

10 — A lista de candidatos admitidos e excluidos a presente manifestagdo individual e as listas de classificagdo e
ordenag@o final serdo publicitadas nas paginas da internet e da intranet da ULSBA, E.P.E. e afixadas no painel de

informacdo do Servico de Gestdo de Recursos Humanos.
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11 — As reunides da Comissdo de Anélise poderdo serfio realizadas a distdncia, no uso da plataforma Teams,

incluindo as entrevistas a realizar pelos candidatos a partir do servigo de gestio de recursos humanos da ULSBA.

Beja, 07/02/2025 — O Diretor do Servigo de Gestdo de Recursos Humanos, Vitor Barrocas Paixdo

A
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Ficha de Avaliagc3o Curricular (Ponderagdo 35%)
Habilitacdes Académicas Valores | Avaliagdo
Mestrado/Doutoramento 2
Licenciatura 1
Tempo de Servico em cargos-de direcdo intermédia valores | Avaliagio
ou superior
Superior a trés anos 5
De 1 um a trés anos 3
Até um ano 1
Acresce:
No SNS 1
Tempo de Servigo na carreira e categoria técnica N
. . Valores | Avaliagdo
superior ou exercicio de Advocacia
Superior a oito anos 5
Superior a seis e até oito anos 3
Entre quatro e seis anos 1
Acresce:
No SNS 1
Formac3o profissional realizada nos Gitimos cinco
anos em drea de interesse no &mbito da Valores | Avaliagdo
candidatura
Superior a cem horas 3
Superior a cinquenta horas e até cem horas 2
Entre sete e cinquenta horas 1
Contetido funcional (Participagdo, nos titimos cinco
anos, em grupos de trabalho, projetos ou reunides de
trabalho de interesse relevante, bem como, Valores | Avaliacdo
designagdo para membro de jiri de procedimentos
concursais)
Superior a cinco participagbes/fungdes
Entre trés e quatro participagSes/fungdes
Entre uma e duas participa¢des/fun¢des 1
Classificagdo Avaliag3o Curricular 0
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Ficha de Avaliacéio do Plano de Acéio (Ponderagdo 35%)

Com um maximo de 3500 {trés mil e quinhentas) palavras, relativo as fungGes a
desempenhar e a implementar durante a vigéncia da comissdo de servico em
que a comissdo avaliara o nivel de conhecimentos técnicos evidenciados no
referido Plano, sob o ponto de vista da sua elaboragdo formal e objetivos
visados relativamente as fungGes a desempenhar e a sua implementagio
durante a vigéncia da Comissdo de Servico, atribuindo uma pontuac¢do entre 0 e
20 valores.

Avaliagdo do PA Presidente | 1°2Vogal | 22 Vogal Pontuagdo

Critérios de Avaliacdo

Qualidade do documento quanto a
estrutura, organizacdo,
apresentacdo e capacidade de
expressdo - 4 valores

Nivel de conhecimentos técnicos
evidenciados —~ 6 valores

Objetividade na avaliagdo do
servico e conhecimentos do 4mbito
de funcionamento do mesmo e da
ULS — 6 valores

Objetividade e capacidade de
planeamento - 4 valores

Pontuacao final
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Ficha de Avaliacio da ista (Ponderaglio 30%)

SERVIGO NACIONAL
DE SAUDE

ilum do candidato, bem como do b!ano de acHo, onde serdo tidos em conta os seguintes parimetros:

Conhecimentos e experiénda
(Avaliaa ivagio, i e capacidade de ido critico)
Valores

Elevado (entre 18 e 20 valores)

Bom (entre 14 e dezassete valores}

Suficiente (entre dez e treze valores)

1 v

que dez )

Organizacdo e método de trabhalho

(Avalia o ptaneamento, a desenvoitura, a capacidade de articulagiio de
conheci eaori ¢do para resultados)

Valores

Elevado (entre 18 e 20 valores)

Bom (entre 14 e dezassete valores)

Suficiente (entre dez e treze valores)

Insuficiente (menos que dez valores})

Capacidade de comunicagio

(Avalia a expressSo e a fluéncia verbal)

Valores

Elevado (entre 18 e 20 valores)

Bom {entre 14 e dezassete valores)

Suficiente {entre dez e treze valores)

Insuficiente (menos que dez valores)

Relaclonamento interpessoal

(Avalia a capacidade de interagio e trabalho de equipa/grupo)

Valores

Elevado (entre 18 e 20 valores)

Bom {entre 14 e dezassete valores)

Suficiente (entre dez e treze valores)

|Insuficiente (menos que dez valores)
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