Anexo |- Grelha de avaliagdo Curricular

Habilitagdo académica e 10 (dez) licenciatura
profissional 11 (onze) mestrado

12 (doze) doutoramento

Classificagdo final obtida no curso | O (zero) a quem tenha obtido 10 valores
superior 3 (trés) a quem tenha obtido 20 valores

Tempo de exercicio de fungdes na | 0,10 valores por cada més completo de servico, até ao

respetiva profissao maximo de 1,5 valores
Experiéncia profissional com 0,10 valores por cada més completo de servigo, até ao
incidéncia sobre a execuc¢do de maximo de 0,5 valores

atividades inerentes ao posto de
trabalho e o grau de complexidade
das mesmas

0,04 Valores por cada agac até ao maximo de 0,6 valores,
guando estejam em causa a¢des de formacdo com interesse
para a respetiva drea de exercicio profissional e sujeitas a
avaliacdo;

0,02 Valores por cada agdo até ao maximo de 0,3 valores,
quando estejam em causa a¢des de formagdo com interesse
para a respetiva drea de exercicio profissional, mas sem
avaliacao;

0,01 Valores por cada a¢do até ao maximo de 0,2 valores,

Atividades de formacdo i . . L
gquando estejam em causa a¢des de formacao de ambito geral

frequentadas, desde que de
duragdo igual ou superior a seis e sujeitas a avaliagdo;
horas

0,005 Valores por cada acdao até ao maximo de 0,1 valores,
quando estejam em causa a¢bes de formacdo de ambito
geral, mas sem avaliacdo; ’

Outros fatores de valorizagdo profissional, neste caso
independentemente da carga horaria, nomeadamente
participagdo em jornadas, congressos, seminarios e outros
eventos da mesma natureza, de caracter profissional, com




valorizagdo de 0,02 valores por intervengao, até ao maximo
de 0,3 valores;

0,5 Valores a quem detiver pos-graduacao em contexto
académico, com avaliagdo, em area conexa com a formacao
de primeiro nivel;

Atividades docentes, de formagdo
ou de investigacdao relacionadas
com a respetiva area profissional.

Até ao maximo de 1 valor
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